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La Mesa de la Educacion pacta 445
plazas para las oposiciones de 2010

La DGA subraya que se hace hincapié en la Formacion Profesional

D.A.

HUESCA.- La oferta publica de
empleo docente para 2010 su-
pone en Aragoén la convocato-
ria de 445 plazas, de las que 82
corresponden a diversas espe-
cialidades en Formacién Pro-
fesional. Este segundo dato ha
llevado al Gobierno de Aragén
ha afirmar que la oferta de opo-
siciones de este curso “apuesta
por la FP”. La Mesa Sectorial
de la Educacidn aprobd ayer la
propuesta con los votos favo-
rables de todos los sindicatos
presentes en este organismo:
CSI-CSIF, FETE-UGT, CCOO y
STEA. Hay que senalar que es-
tas plazas se cubrirdn median-
te concurso-oposicion.

Las 445 plazas se distribu-
yen en 340 correspondientes
al Cuerpo de Profesores de Se-
cundaria, 82 al de Formacién
Profesional y 23 al de Profeso-
res de Musica y Artes Escéni-
cas.

Segun el director general de
Personal del Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte
del Gobierno de Aragén, Car-
los Iglesias, la FP es una de las
principales apuestas del Go-
bierno de Aragén en el dmbi-
to educativo y, por esta razdn,
se ha intentado potenciar en la
oferta de este ejercicio.

La convocatoria de este afio
triplica la anterior, de 2008, en
la que salieron 26 plazas de
FP.

“Hemos consolidado la
oferta en Formacién Profesio-
nal con 82 plazas en 11 espe-
cialidades, que es mas del cien
por ciento de incremento res-
pecto a hace dos anos, porque
pensamos que la sociedad de-
manda una atencion especial a
la Formacion Profesional”, de-
claré Iglesias.

“Légicamente, lapoliticadel
departamento se traduce abso-
lutamente en todas sus actua-
ciones y también en la politica
de empleo”, agrego.

Iglesias asegurd ayer que el
objetivo de la oferta ayer apro-

Cuerpo de Profesores de Enseifianza Secundaria Plazas
Latin 6
Lengua Castellana y Literatura 60
Geografia e Historia 50
Matematicas 50
Biologia y Geologia 32
Dibujo 14
Francés 20
Inglés 45
Educacion Fisica 20
Tecnologia 15
Administracion de Empresas 8
Procesos de Produccion Agraria 5
Sistemas Electrénicos y Automaticos 7
Informatica 8
TOTAL 340
Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional Plazas
Cocina y Pasteleria 6
Instalacion y Mantenimiento de Equipos Térmicos y Fluidos 5
Instalaciones Electrotécnicas 6
Mantenimiento de Vehiculos 6
Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas 8
Operaciones de Produccion Agraria 4
Procedimientos de Diagndstico Clinico y Ortoprotésico 6
Procedimientos Sanitarios y Asistenciales 8
Procesos de Gestion Administrativa 18
Sistemas y Aplicaciones Informaticas 10
Soldadura 5
TOTAL 82
Cuerpo de Profesores de Miisica y Artes Escénicas Plazas
Fundamentos de composicion 5
Piano 9
Violin 4
Lenguaje musical 5
TOTAL 23

bada consiste en ofrecer “es-
tabilidad” y “consolidar” la
plantilla.

“Hay que resaltar -indicé
Carlos Iglesias- que sacar 29
especialidades requiere un es-
fuerzo de gestién muy impor-
tante”.

EL 1 DE SEPTIEMBRE, EN
SUS PUESTOS

“El 1 de septiembre, estas
personas habrdn pasado todo

h Ayuntamiento
de Huesca

dencia y por el mismo plazo.

SECRETARIA

ANUNCIO

Solicitada a esta Alcaldia por STEEL STUDIO S.L. licencia ambien-
tal de actividad clasificada para TALLER DE CARPINTERIAMETALICA,
en RONDA INDUSTRIA, 57, NAVE 3, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 65 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de Proteccion Ambiental
de Aragodn, se abre informacion publica para que durante el plazo
de 15 dias, contados a partir del siguiente al de insercion de este
anuncio en el B.0. de Aragdn, seccion Huesca, puedan quienes se
consideren perjudicados, presentar las reclamaciones u observacio-
nes que estimen pertinentes en la Secretaria de este Ayuntamiento a
cuyo efecto, queda de manifiesto el expediente en la indicada depen-
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el proceso de seleccion y esta-
rdn en su puesto de trabajo”,
aseguro el director general de
Personal del Departamento de
Educacién.

“Teniendo en cuenta que
son 29 especialidades muy di-
versas, de muy diferente conte-
nido -agregd Carlos Iglesias- el
esfuerzo de buscar tribunales,
de atender toda la convocato-
ria, corregir exdmenesy dar las
plazas, es un trabajo muy im-
portante” -

STEA exige un compromiso
para disminuir el numero de
profesores interinos

Valora la oferta publica de este afio

D.A.

HUESCA.- El sindicato STEA
(Trabajadores de la Ensefian-
za de Aragon) exige un com-
promiso de reduccién de la
interinidad al 8 por ciento del
profesorado. Esta organiza-
cién apoya la oferta de em-
pleo publico del Gobierno
de Arago6n para el concurso-
oposicién de este curso, pero
advierte delanecesidad dere-
ducir la interinidad.

STEA ha informado de que
ayer expuso estas apreciacio-
nes en el transcurso de la re-
union de la Mesa Sectorial de
Educacién en Aragén. El sin-
dicato afirma que “presion6”
tanto a la Mesa como en las
mesas técnicas celebradas
previamente para que la fu-
tura convocatoria suponga
“la consolidacién de un im-
portante niimero de docentes
que cambiarian su situacién
como interinos para alcanzar
la condicién de funcionarios
de carrera, con la consiguien-
te estabilidad tanto para ellos
como para la organizacién de
centros educativos en Ara-
gén”. Estos -afiade el sindica-
to- “verian asi reducidos los
constantes cambios de profe-

Imagen del IES “Sierra de Guara”. D.A.

sorado en algunas especiali-
dades a lo largo de los cursos,
lo cual repercutiria positiva-
mente en la calidad de la en-
senanza”.

STEA recuerda que ha-
ce cuatro aflos se pacté un
“sistema de transiciéon” para
reducir el porcentaje de inte-
rinidad. Esta central defiende
que, aun entendiendo que la
oferta de este curso para Se-
cundaria y algunas especia-
lidades de FP, asi como para
profesores de musica y artes
escénicas, es una de las mads
altas de los dltimos anos, “to-
davia estamos lejos de con-
seguir que el porcentaje de
interinidad en los centros
educativos sereduzca al 8 por
ciento, tal y como se acordd”.

El sindicato STEA quiere
resaltar la condicidon que se
produce en esta oferta de em-
pleo publico que se ha apro-
bado para este ano en las
especialidades de FP, con la
convocatoria de 82 plazas en
especialidades en las que no
se producian convocatorias
desde hace anos.

En suma, este sindicato va-
lora la voluntad negociadora
de la administracién y le invi-
ta a mantenerla.

ANPE quiere que se reduzcala
carga burocrdtica del profesorado

D.A.

HUESCA .- El sindicato ANPE ha
puesto en marcha una campafa
para exigir que se reduzca el nu-
mero de tareas burocraticas que
deben realizar los profesores. La
campana lleva como lema “Me-
nos burocracia, mas docencia” y
quiere llamar la atencién sobre
la cantidad de informes, planes
y documentos meramente esta-
disticos e informativos que deben
cumplimentar los docentes en to-
dos los niveles educativos.

ANPE indica que esta reivin-

dicacién es “un clamor” entre
los docentes, que deben cumpli-
mentar a lo largo del curso “una
ingente cantidad de documentos
administrativos que les obligan
a dedicar mucho tiempo a tareas
burocrdticas”. Este tiempo gas-
tado, argumenta el sindicato, se
resta en atencion directa al alum-
nado y a la preparacion especifica
de las clases, sin que los profeso-
res tengan constancia de que sir-
va para mejorar la calidad de su
trabajo.

ANPE ha presentado al Minis-
terio de Educacién una propuesta

para el Pacto de Estado porla edu-
cacién que dice literalmente: “AN-
PE propone un compromiso para
reducir al minimo imprescindible
la cantidad de tareas burocréticas
que llevan a cabo los docentes, en
beneficio de la dedicacion especi-
fica ala docencia”.

Para este sindicato, “mejorar el
sistema educativo y rentabilizar el
trabajo de los profesores pasa por
reducir al minimo imprescindible
las tareas burocraticas y por favo-
recer el desarrollo del trabajo pro-
piamente docente y la atencién
directa a los alumnos”.



